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Perché partecipare?

Per sviluppare uno sguardo critico

e riflessivo sulla gestione della diversita

e delle disuguaglianze nelle organizzazioni,
comprendere le tensioni e le resistenze che
emergono e imparare a osservare gli effetti
concreti delle politiche di inclusione.

® Analisi teorica e discussione guidata

® Studio di problemi organizzativi concreti

® Laboratorio pratico e project work
per comprendere gli strumenti di diversity
mMmanagement

® Approfondimento su comunicazione
inclusiva, prevenzione della
discriminazione e accessibilita

Quando e dove? |

Presso il

Dipartimento di Scienze Politiche,
della Comunicazione e delle Relazioni
Internazionali

Loggia del Grano — Macerata

Marzo - Aprile 2026

Venerdi 6 marzo | 14:00-17:00 | Aula 8 (Livello 5)
Venerdi 13 marzo | 14:00-17:00 | Aula 8 (Livello 5)
Venerdi 20 marzo | 14:00-17:00 | Aula 8 (Livello 5)
Venerdi 27 marzo | 14:00-17:00 | Aula 8 (Livello 5)
Lunedi 30 marzo | 09:00-11:00 | Aula 8 (Livello 5)
Venerdi 10 aprile | 14:00-17:00 | Aula 4 (Livello 3)
Venerdi 17 aprile | 14:00-17:00 | Aula 4 (Livello 3)

Per informazioni contattare:
n.ingarra@unimc.it

Numero di crediti secondo il proprio piano di studi



